
  

 

 

Accompagnement Professionnel Pour les Jeunes et l’Entreprise 

 

APROJE, CCI, 46, Avenue Villarceau, 25000 Besançon 

Association Privée, régie par la loi du 1° juillet 1901 

 aproje@orange.fr - http://aproje.net 

 

COMPTE RENDU DE L’ASSEMBLEE GENERALE DU 30 Septembre  2021 
 
 

 
Préambule :   
L’AG s’est tenue au Restaurant l’Atelier, 29 rue de la Gare, 25770, Serre-Les-Sapins, de 9h30 à 
12h30, dans le respect des consignes de distanciation et de protection, avec vérification du 
Pass Sanitaire. Un déjeuner convivial au même restaurant a suivi. 
 
Les documents présentés pendant l’AG sont attachés au présent compte-rendu. 
L’ordre du jour de l’Assemblée Générale figure en annexe 1 du présent CR . 
 

1. Enregistrement des participants, vérification des procurations reçues et des 
cotisations à jour (5 absents excusés et 3 procurations): effectués par Francis 
GERARD. 
Présence d’Eliane HERVE, co-Présidente de France Bénévolat Besançon-Doubs, 
invitée par Christiane Lonchamp. 
 

2. Approbation du CR de l’AG Ordinaire 2020 :  
approuvé à l’unanimité des présents +   procurations. 
 

3. Rapport moral : Christiane LONCHAMP 
Le détail des points abordés par la Présidente dans sa présentation du rapport moral 
figurent à l’annexe 2 du présent CR. 
 
Le rapport moral 2020 est approuvé à l’unanimité des présents + procurations. 
 

 
4. Rapport financier : Francis GERARD 

Le détails des résultats financiers 2020 et du budget prévisionnel figurent en annexes 
3 du présent CR.  
 
Le budget 2020 et le budget prévisionnel 2021 sont approuvés à l’unanimité des 
présents + procurations. 

 
5. Rapport d’Activité Simulations 

Le détails des CR « Enseignement Supérieur » par Alain BERTHON, « Collèges et 
lycées » par Michel CLERC, « établissement des plannings de simus » par Jean-Marc 
COUSSEMACQ figurent en annexes 4 du présent CR. 
Les points suivants ont été débattus et sont reconnus comme les priorités d’actions 
pour l’année scolaire 2021/22 : 

• Avec 28 conseillers APROJE, le nombre moyen de simulations idéalement 
réalisées par Aprojien devrait se situer à 1 journée par mois, soit 8 à 9 
journées de simulations par année scolaire. Nous n’atteignons pas encore cet 
objectifs, 
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• Il nous faut « recruter » de nouveaux Aprojiens pour remplacer les départs et 
augmenter notre capacité et en conséquence faciliter le travail fait par Jean-
Marc COUSSEMACQ, 

• Des échanges ont eut lieu au sujet des fiches d’appréciations demander par 
les enseignants de l’UFR Informatique : une position devra être prise par le CA 
dans les mois à venir, 

• Présentation des enquêtes de satisfaction effectuées dans l’enseignement 
supérieur : bonnes appréciations en général. Le détail figure en annexe 4. 
 

6. Election du nouveau Conseil d’Administration et du Bureau : 
 

9 MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION, 
2 SUPPLEANTS 

SE REPRESENTENT 
ALAIN BERTON  
MICHEL CLERC, SUPPLEANT 
JEAN-MARC COUSSEMACQ, SUPPLEANT 
FRANCIS GERARD 
ALAIN HOMASSEL 
JACQUES LAITHIER 
CHRISTIANE LONCHAMP 
BERNARD TAILLARD 
JEAN-PIERRE TAILLLARD 
 
NOUVEAUX CANDIDATS 
MARIE FRANCE BARRAUX 
CLAUDE MAIRE 

 
Le vote à bulletins  secrets entérine le nouveau CA, à l’unanimité moins un nom sur 1 bulletin, 
composé des 7 membres se représentant, des deux nouveaux candidats et des 2 suppléants. 
 
Après une interruption de séance, le nouveau CA a déclaré le nouveau bureau constitué 
comme suit : 
 
Présidente : Christiane LONCHAMP 
Vice- Présidents : Michel Clerc et Bernard TAILLARD 
Secrétaire : Alain HOMASSEL 
Trésorier : Francis GERARD 
 
Jean-Louis BELIN, sur proposition du bureau a accepté sa nomination comme Président 
d’Honneur, en souvenir de ces années comme Président d’APROJE. 
 L’assemblée générale est close à 12h30 et a été suivi d’un repas pris en convivialité. 
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Christiane LONCHAMP                                                                         Alain HOMASSEL 
Présidente APROJE                                                                               Secrétaire APROJE 

                                                                                                                  
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

ANNEXE 1 au CR AGO 2021 
 

Assemblée Générale APROJE 
30 septembre à partir de 9heures 

 
Restaurant L'Atelier 

29 rue de la Gare 
25770 Serre-Les-Sapins 

03.81.55.47.17. 
ATTENTION : LE PASS SANITAIRE EST OBLIGATOIRE 

 
ORDRE DU JOUR 

 
1- Ouverture de l’Assemblée Générale, enregistrement des présents, vérification de 

l’adhésion et de l’attribution des pouvoirs – Francis Gérard 
2- Approbation du CR de l’Assemblée Générale du 01 octobre 2020- Christiane 

Lonchamp 
3- Rapport moral - Christiane Lonchamp 
4- Présentation et Approbation des résultats financiers 2020 – Francis Gérard 
5- Présentation et Approbation du budget 2021 – Francis Gérard 
6- Rapports d’activités Simulations – Jean Marc Coussemacq Michel Clerc 
7- Accueil des nouveaux aprojiens Alain Homassel 
8- Formation à venir : évolution des techniques d’entretiens de recrutements Alain 
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Homassel 
9-  Election du conseil d’administration Christiane Lonchamp 
10-  Journée festive avec conjoints Christiane Lonchamp 
11-  Questions diverses 

 
A l’issue de l’Assemblée Générale, repas convivial au restaurant L’ATELIER 
     
La Présidente 
 
Christiane LONCHAMP 
 

 

 
PJ : formulaire (page suivante) de pouvoir en cas de non-participation, à nous retourner 
avant le 15 septembre 2021 

 
 
 
 
 
 

Pouvoir 
 

Je soussigné(e) …………………….  
Désigne le/la membre de l’Association APROJE suivant(e)…………………………………………… 
Membre présent désigné à l’ouverture de l’AG parmi les présents 

 
Pour me représenter à l’Assemblée générale du 1er octobre 2020. 
 
 Fait à …………………. Le : …………………….                                               Signature 
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ANNEXE 2 au CR AGO 2021 
CR Christiane LONCHAMP 
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APROJIENS 
BUREAU ET CONSEIL D’ADMINISTRATION 
VIE DE L’ASSOCIATION 
 
 

 

RESULTAT FINANCIER 
SIMU 
DU 
COMMUNICATION  
 
 

 
 
 

ACCUEIL DES NOUVEAUX APROJIENS 
FORMATION 
SIMUS EN VISIO CONFERENCE 
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MOUVEMENT DES APROJIENS EN 2020 
 

Départs 
Jean-Louis BELIN membre du CA 
Pierre MARCHAL 
Gilles MONNIN 
Jean-Marie PARRENIN 
Annie DROIT 
 
Arrivées 
Aline COMMENGE 
Raymond FIGUET 
Christine JACQUINOT 
Nadine JOLY 
André PACHOLAK 

Bienvenue à eux.  
Merci à Aline, Christine et Nadine de bien vouloir se présenter. 
Michèle Gendrot est intervenue en présentiel une fois. Elle habite Honfleur et souhaiterait intervenir 
par skype si besoin. 
 
NADINE JOLY 
J'ai un baccalauréat C (S maintenant), une licence, une maitrise (Master 
2 maintenant) de sciences économiques et un DESS Finances et Banques 
réalisés à l'université Lyon 2. 
J'ai travaillé ensuite à la Société Lyonnaise de Dépôt au service des 
"crédits acheteurs" pour études de dossiers d'entreprises exportatrices 
puis en agence au Crédit Agricole de Maîche. 
Ayant eu deux enfants, j'ai essayé de concilier vie familiale et vie pro 
et ai donc passé le concours du CAPET (Certificat d'Aptitude au 
Professorat dans l'Enseignement Technique) 
J'ai été prof en BTS tertiaire (lycée Saint Jean Besançon), enseigné les 
matières professionnelles  (Gestion de la relation client, management 
d'équipe et gestion) et été chargée des relations école-entreprise pour 
les étudiants et les apprentis (recherche de lieu de stages, suivi en 
entreprise...). Ceci m'a permis de rencontrer des responsables de 
magasins et des DRH, et de travailler bien sûr avec les jeunes sur les 
CV et les lettres... 
Je suis en retraite depuis octobre 2020. J’ai contacté France Bénévolat 
qui m'a mis en relation avec APROJE et Christiane LONCHAMP... 
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BUREAU CONSEIL D’ADMINISTRATION 
 

MEMBRES DU BUREAU 

 
9 MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION, 

2 SUPPLEANTS 

CHRISTIANE LONCHAMP PRESIDENTE 
JEAN-PIERRE TAILLARD  VICE PRESIDENT 
ALAIN HOMASSEL  SECRETAIRE 
FRANCIS GERARD  TRESORIER 

 

JEAN-LOUIS BELIN 
ALAIN BERTON  
MICHEL CLERC, SUPPLEANT 
CHARLES COLBOC 
JEAN-MARC COUSSEMACQ, SUPPLEANT 
FRANCIS GERARD 
ALAIN HOMASSEL 
JACQUES LAITHIER 
CHRISTIANE LONCHAMP 
BERNARD TAILLARD 
JEAN-PIERRE TAILLLARD 

 
 
 
Cette année est élective, nous avons à renouveler les membres du CA :  9 membres et, pour ce CA, 
deux remplaçants à élire à la fin de la réunion. 
2 personnes sont sortantes ; Jean Louis Belin et Charles Colboc 

 
 
 
 

VIE DE L’ASSOCIATION EN 2020 
 

Le Conseil d’Administration s'est réuni 3 fois, en mai, juin et octobre. 
 
Notre Assemblée Générale Ordinaire s’est tenue le 10 octobre en présentiel. 
Pas d’assemblée plénière ni de sortie avec les conjoints pour cette année particulière. 
 
Pour donner un peu de convivialité à cette année difficile, nous avons organisé un pique-nique en juillet 
qui n’a pas eu beaucoup de participants mais une belle réussite avec le plaisir de nous retrouver et 
surtout de faire connaissance avec les nouveaux aprojiens. 
Espérons que nous pourrons nous rattraper cette année 
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RESULTAT FINANCIER 
 

Bilan comptable annuel 2019 2020 
 

Dépenses 13088 
 

10310 

Recettes 14592 
 

16805 

Résultat 1504 
 

6860 

Evolution de la réserve 16157 
 

22375 

 
 
 

 

SIMUS 
 

 

Année  2019 2020 

Etudiants  574 571 

Jury  104 112 

Jours 

35 25 
13 EN PRESENTIEL 

12 EN VISIO 
 

ANNULATION 
 

8 journées, 181 étudiants et 32 jurys 
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DOCUMENT UNIQUE DE SECURITE (DU) 
 

Année 2020 2021 

 LYCEE CHARLES NODIER DOLE LYCEE JULES GREVY POLIGNY 

  
Nous avons dû, cette année, prendre la décision d’arrêter les DU pour deux raisons principales : 
 

- Manque d’aprojiens pour cette activité (JLouis Belin quittant Aproje cette année, il ne 

restait que Claude Maire et Jacques Laithier. Le travail conséquent de cette activité est 

trop important pour deux personnes. Et avec le 

-  Problème récurrent lié aux risques encourus par les aprojiens (quelle couverture en cas 

d’accident, quelle légitimité pour les aprojiens), nous avons préféré mettre en sommeil 

cette activité pour l’instant. 

 
 

COMMUNICATION 
 
France Bénévolat 
Nous avons la chance, à Aproje, d’avoir un membre actif de France Bénévolat, Alain. C’est ainsi que 
nous avons pu agrandir notre cercle d’aprojiens. Nous avons renouvelé notre adhésion pour 2022. 
 
 

Est Républicain 
Grace à Jean-Pierre Taillard, accompagné de Marie France Barraux et de Claude Maire, Un article est 
paru le 17 février dans l’édition de Besançon et nous avons ainsi pu recruter deux candidats 
Nous avons décidé de reconduire le projet avec Jean Pierre. IL serait bienvenu que deux nouveaux 
aprojiens l’accompagnent. 
 

Site Internet 
aproje.net 
Société : Sinfonea responsable : Michel Bohly 
Espace des conseillers 
Je le mettrai à jour après l’AG. 
Je demande aux nouveaux aprojiens de bien vouloir renseigner leur CV. 
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ACCUEIL DES NOUVEAUX APROJIENS 
Alain Homassel, Michel Clerc et Marie France Barraux ont initié l’accueil des nouveaux aprojiens. 
Journée organisée en visio, à renouveler en présentiel… 
Voir document en Annexe 5 du présent CR . 
 

FORMATION  
Les techniques de recherche d’emploi évoluent constamment et, depuis la pandémie, se tournent vers 
les visioconférences. 
Alain Homassel et moi avons cherché des personnes ressources qui pourraient nous aider à nous 
mettre à niveau, il vous en parlera tout à l’heure. 
 
 

SIMUS EN VISIO CONFERENCE 
Vous avez vu que tout fonctionne parfaitement ; 
Nous avons proposé de continuer dans cette voie quand et seulement quand les conditions devront 
nous obliger à interrompre nos simus en présentiel. 
Il est indispensable que plus de personnes se forment à cet exercice qui peut paraître difficile mais qui 
est très bien géré maintenant.  
Pour ceux qui ont quelques réticences, il sera possible de se relier à l’étudiant en binôme, soit à la CCI, 
soit dans un autre endroit. 
Merci à Marie France de nous faire part de son expérience. 
 
 
Je vous remercie de votre présence, de votre attention, de votre implication pour aider les jeunes à 
s’insérer dans le monde difficile de l’entreprise.   
 
 
Je passe la parole aux différents responsables des activités 
 
Francis GERARD, trésorier 
Jean Marc COUSSEMACQ, responsable de la difficile mission de mettre en place l’emploi du temps 
des simus 
Alain BERTHON, responsable des relations avec l’enseignement supérieur 
Michel CLERC, responsable des relations avec les lycées avec Bernard TAILLARD 
Claude Maire, DU 
Alain Homassel, formation 
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ELECTION 
 

9 MEMBRES DU CONSEIL D’ADMINISTRATION, 
2 SUPPLEANTS 

SE REPRESENTENT 
ALAIN BERTON  
MICHEL CLERC, SUPPLEANT 
JEAN-MARC COUSSEMACQ, SUPPLEANT 
FRANCIS GERARD 
ALAIN HOMASSEL 
JACQUES LAITHIER 
CHRISTIANE LONCHAMP 
BERNARD TAILLARD 
JEAN-PIERRE TAILLLARD 
 
NOUVEAUX CANDIDATS 
MARIE FRANCE BARRAUX 
CLAUDE MAIRE 
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ANNEXE 3 au CR AGO 2021 
CR Francis GERARD 

1) DOSSIER " AIDE à la RECHERCHE d'EMPLOI "         

  1/1 - RECETTES FACTUREES   14,255.00    
  1/2 - DEPENSES CONNUES   -4,024.00    
   * Tirages,plaquette, papetterie, cartouche, doc.... 162.00      
   * frais de formation 0.00      
   * frais bureautique, informatique (dont matériel) 1,408.00     dont USB pour 1 an 1258,00 € 

   * frais de missions            2,454.00      
          
  Résultat  net SIMU      10,231.00  

          
2) DOSSIER "DU"          
  2/1 - RECETTES FACTUREES   2,550.00    
  2/2 - DEPENSES LIEES au DU          212.00    
  * Frais de formation + bureautique 0.00      
  *Frais de mission 212.00      
  Résultat net DU      2,338.00  

          
          
4) FONCTIONNEMENT        
  4/1 - RECETTES        
   * Cotisations 25 x 10,00   250.00    
   * Membres Honoraires :   0.00    
   * Cotisation, Dons, Forum   30.00    
          
  4/2 - FRAIS CONNUS & PAYES au 31/12/2020   6,074.00    
    * Site Internet + OVH 600.00      
   * Loyer 1,584.00      
    * Assurances (cot.annuelle) 1,819.00      
   * Papeterie, cartouche non affectées 248.00      
    * frais postaux 0.00      
   * Assemblée plénière + Convivialité) 309.00      
    *Frais d'AGO 630.00      
   * Frais de déplact.du C.A.+Commercial            298.00      
   * Frais de restauration du CA + Commercial+AGO 546.00      
   * Cotisation, Dons, obsèques, petite réparation 40.00      
          
          
  COUT du FONCTIONNEMENT     -5,794.00  

6) INVESTISSEMENTS ( en charge dans activité)     0.00  

          

7) PRODUITS FINANCIERS (Intérêts livret A)     85.00  
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  * s/ Crédit agricole        

          

8) RESULTAT bilan année 2020      6,860.00  

           
           
TRESORERIE au 31/12/2020      
           
31-
Dec Solde C/CT. CREDIT AGRICOLE   1,375.00    
31-
Dec Solde LIVRET A. CREDIT AGRICOLE   21,000.00 22,375.00  
           
           
           
           

  
RESULTATS D'EXPLOITATION CUMULES 
2009>>2020     22,375.00  

           
           

      

 

DESIGNATION DES POSTES 
BUDGET 2020 REELS 2020 BUDGET 2021 

Charges Produits Charges Produits Charges Produits 

Exploitation "Préparation à 
l'entretien"             

Frais de mission 3300 11200 2454 14255 2900 12600 

Investissements 1800   1258   4400   

Frais de formation 250   0   800   

Frais d'envoi 0   0   0   

Frais de Papeterie / bureautique 200   0   200   

Frais de tirages 0   0   0   

Total 5550 11200 3712 14255 8300 12600 

Exploitation DU - PCS!!??             

Entreprises 250 1000   0   0 

Collectivités territoriales 750 2500 48 800 0 0 

Lycées/Collèges 0 0 96 1600 150 1100 

Familles Rurales Doubs 150 500 68 150   0 

Formation + bureautique 100   0     0 

Total 1250 4000 212 2550 150 1100 

              

              

              

              

Ensemble 6800 15200 3924 16805 8450 13700 

mailto:aproje@orange.fr


  

 

 

Accompagnement Professionnel Pour les Jeunes et l’Entreprise 

 

APROJE, CCI, 46, Avenue Villarceau, 25000 Besançon 

Association Privée, régie par la loi du 1° juillet 1901 

 aproje@orange.fr - http://aproje.net 

 

              

Fonctionnement             

Attribution dons à formaliser 900 0 0   0   

Cotisations adhérents    310   280   260 

Membres Honoraires   20   0   10 

Intérêts Livret A   80   85   80 

Internet/ refonte du site 350   600   500   

Frais édition plaquette/couverture 200   0   200   

Frais des forums 0   0   100   

Assurances 900   1819   980   

frais AGO/AG 1000   780   970   

Papeterie / cartouche 250   248   250   

Conférences 0   0   0   

Frais postaux 50   0   50   

Loyer CCI 1740   1584   1650   

Frais déplacement fonctionnement 150   298   300   

Frais repas CA +commercial 250   546   400   

Frais réunion plénière/convivialité 2980   309   3000   

Frais divers/cotisations/dons 40   40   100   

Achat de matériel ttes. activités 0   162   100   

Total 8810 410 6386 365 8600 350 

Prélèvement sur réserves           3000 

              

Résultat Exploitation 0     6860 0   

       
AXA : 2 cotisations réglées en 2020 (janv : 2020 896,98€ - Déc: 2021 922,58€)  

       

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

mailto:aproje@orange.fr


  

 

 

Accompagnement Professionnel Pour les Jeunes et l’Entreprise 

 

APROJE, CCI, 46, Avenue Villarceau, 25000 Besançon 

Association Privée, régie par la loi du 1° juillet 1901 

 aproje@orange.fr - http://aproje.net 

 

 

ANNEXE 4 au CR AGO 2021 
 

CR Alain BERTHON 

BILAN 

ABERTHON[40977].pptx 
BILAN ABERTHON.ppt 

 
CR Michel CLERC 

 
ANNEE SCOLAIRE 2020-2021 

 
 

AUCUNE 

INTERVENTION 

INTERVENTION EN 

PRESENTIEL 

INTERVENTION  

SKYPE 

Lycée Pergaud 

Besançon 

Lycée Granvelle 

Dannemarie 

ENIL 

Mamirolle 

Lycée Saint Joseph 

Besançon 

Lycée professionnel 

Jouffroy d’Abbans 

Baume les Dames 

 

Lycée Saint Paul 

Besançon 

Jeanne d'arc 

Pontarlier 

 

mailto:aproje@orange.fr
BILAN%20ABERTHON.ppt


  

 

 

Accompagnement Professionnel Pour les Jeunes et l’Entreprise 

 

APROJE, CCI, 46, Avenue Villarceau, 25000 Besançon 

Association Privée, régie par la loi du 1° juillet 1901 

 aproje@orange.fr - http://aproje.net 

 

Lycée du bois 

Mouchard 

Lycée saint Joseph 

Les Fontenelles 

 

Lycée 

Toussaint Louverture 

Pontarlier 

Lycée Lasalle 

Levier 

 

 

 1290 EUROS 

 

17 JURYS 

 

94 ETUDIANTS 

 
CR Jean-Marc COUSSEMACQ 

 
ANNEE SCOLAIRE 

2020-2021 
BAC-PRO BTS  MASTER 1/2 INGENIEUR 

 Etudiants Jurys Etudiants Jurys Etudiants  Jurys Etudiants  Jurys 

UFR      Besançon         184 31     
Lycée Pergaud   

Besançon     26 6         
UFA Jeanne d'Arc   

Pontarlier     16 3         
Lycée du Bois    

Mouchard 43 6             
Lycée   Saint Joseph    

Besançon 20 4             
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Lycée J. D'Abbans                
Baumes les Dames     11 2         

Lycée Agricole      
Levier     26 3         

Lycée St Joseph                
Les Fontenelles 18 3             
Lycée Agricole         

Dannemarie/crète     61 12         
Lycée Toussaint 

Louverture 
Pontarlier 

47 7             

69 10             
ENIL Mamirolle     20 4         
Lycée Saint Paul            

Besançon     19 4         

ISI-FC Besançon             50 10 

ENSMM                   
Besançon 

            78 16 

            108 24 

Bilan présentiel 13 Journées/ 393 étudiants / 73 jurys 

Bilan Visio 12 journées / 178 étudiants / 39 jurys 

Bilan annulation 8 journées / 181 étudiants / 32 jurys 

  Soit 571 étudiants   
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ANNEXE 5 au CR AGO 2021 
CR Alain HOMASSEL 

 

 
 

                              

 Annonce faite pendant l  AG Ordinaire 2020: mise en place de séance d  accuei l  et «coaching» des  nouveaux bénévoles  APROJE dés ireux de 
par ciper aux s imula ons d  entre ens de recrutement. Au programme:

 Le s i te APROJE.net, le mode d emploi  de la  connexion à  ce s i te internet et, en par cul ier, à  l  espace consei l lers ,
 Les  modal i tés  pédagogiques  décrivant les  diverses  façons  de dérouler les  s imula ons ,
 Les  procédures  spéci ques  tel les  que: rôle de responsable de journée de s imula on , récupéra on et prépara on des  clés  USB 
remises  aux étudiants , ordinateur APROJE, bureau APROJE à  la  CCI , notes  de fra is,  

 Pendant ce e réunion les  ques ons  et ressen s  des  nouveaux Aprojiensseront recuei l l i s , enregis trés , et déba us . On ins is tera  
sur leurs  bi lans  des  1ères  s imula ons  fa i tes .

 La  première séance d accuei l , suivie d  un repas  convivia l , programmée le 10 Avri l  2020 a  été annulée pour cause de crise sanita ire  et 
remplacée par une vis io-conférence qui  a  réuni  13 personnes : 

 présenta on des  procédures  l iées  aux Simus , 
 transmiss ion du pack documentaire fourni  aux étudiants , 

 inci ta ons  à  contacter JM Coussemacqpour par ciper à  des  s imus  en vis ioet en présen el  comme «témoins», 
 souhait d  organisa on de séances  régul ières  de partage de retours  d  expérience.

 Un document de recuei l  des  retours  d  expérience a  été publ ié .

 Propos i on de renouveler, en présen el  s i  poss ible , l  expérience sur 2021/22.

Le groupe organisateur  Alain Homassel, Marie France  arraux, Chris ane Lonchamp, Michel Clerc, Rém   ourbon
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